
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

 

PROCESO CAS N° 045-2019 MINAGRI-SG-OGGRH-ODTH 
 

“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) COORDINADOR/A 
PARA LA PROGRAMACIÓN, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA INVERSIÓN 

PÚBLICA” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN TÉCNICA 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
ENTREGÓ CV 

DOCUMENTADO 
CALIFICACIÓN RESULTADO 

1 CAMARENA HUAYANAY MAX ANTONIO SI 27 APROBADO 

2 CURO LÓPEZ MARIBEL SI 21 APROBADA 

3 VILLEGAS MAMANI SANTOS EULOGIO SI 21 APROBADO 

4 LEON OSCANOA ENRIQUE MICHEL SI 18 DESAPROBADO** 

5 PANIURA VEGA ASCENCIO  SI 18 DESAPROBADO** 

6 PASAPERA VILLEGAS ALEXANDER SI 18 DESAPROBADO** 

7 NAKAMURA CHIPANA DE MCVEY ERIKA SI 15 DESAPROBADA** 

8 MELLISHO SALAS ALICIA MARGARITA - - NO SE PRESENTÓ 

9 PALACIOS RAMIREZ ROBERTO CARLOS - - NO SE PRESENTÓ 

10 GAMARRA BARAZORDA ROCIO DEL CARMEN - - NO SE PRESENTÓ 

          ** El/La candidato/a obtiene una calificación menor a 20 puntos. 

 
 
Se les comunica a los/las candidatos/as que ha obtenido el resultado APROBADO/A, 
que la siguiente sub etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR 
Fecha: 08 y 09 de julio de 2019 
Lugar: Ministerio de Agricultura y Riego 

 
 
Asimismo, el candidato que ha obtenido el resultado DESAPROBADO podrá recoger 
su CV documentado según el siguiente detalle: 
 

Fecha: 08 de julio de 2019 - ÚNICO DÍA 
Hora:   9 a.m. a 4 p.m. 
Lugar: Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 
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